在职校校园招聘会上的讲话
中共桂阳县教育局党组书记 何卫国

各位领导、各位来宾、各位同学： 

大家上午好！
今天，筹划已久的桂阳职校校园招聘会隆重开幕了，首先，谨让我代表桂阳县教育局对各位领导及企业来宾的到来表示热烈欢迎，对积极参加此次招聘会的各位同学表示诚挚的祝福。

本次校园招聘活动以“践行工匠精神，服务园区企业”为主题，直接对接桂阳各园区企业，旨在通过招聘会，搭建双向就业平台，为县职校毕业生在本地就业以服务县产业发展，为让园区企业生产、经营、管理岗位用工需求得到有效补充，解决企业招工难，学生就业难的矛盾，推动桂阳产业经济和县职业教育高质量发展。参加今天的招聘会的企业有：湖南省桂阳银星有色冶炼有限公司、雅晶源科技、郴州安倍龙科技、慧慧智能科技有限公司、湖南楚荣家具科技有限公司、桂阳县港艺家具有限公司等32家；参加应聘的学生有1400多名。规模大、范围广。借此机会我代表县教育行政部门讲三点意见，与大家共勉。
一、毕业学生要择好岗位，干出精彩。
中国有句俗话“女怕嫁错郎，男怕入错行”。选好岗位是我们就业创业的第一步。一个能施展自己所长的企业，一个能长足发展的行业，是你们这一生成功的起点。通过在职校两年的学习，你们已经掌握了一定的文化知识和专业技能，即将走向工作岗位，但我希望你们选对岗位，入对行。今天的招聘会你可能会选择出你职业生涯的第一份工作。我希望大家认真珍惜工作的起点，对第一份工作要“多一份珍惜，多一份坚持”，辛勤劳动。我们要知道，劳动创造历史、创造财富，撸起袖子加油干，是做好工作的重要的前提和基础。也许在今后的工作中还会遇到更多的困难和挫折，希望你们不要退缩，要树立行行建功、处处立业、先苦后甜的理念，敬业爱岗，做到干一行，爱一行，精一行。
二、职业教育要内涵发展，提高质量。

质量和效益是职业学校持续发展的基础，也是提高学生就业质量的关键。职业教育要树立质量意识，内强素质，外树形象，努力改善办学条件，强化内部管理，创新办学模式。根据自身特点和人才培养需要，主动与具备条件的企业在人才培养、技术创新、就业创业、社会服务、文化传承等方面开展合作，推进产教融合，促进就业。实现中职教育的良性循坏，增强自身的吸引力与竞争力。

三、招聘企业要锐意进取，提高效益。
我希望参加今天招聘会的各企业都能发挥自己优势，锐意进取，干出特色，力创品牌。不断增添企业活力，改善工作环境、提高工作待遇、吸引就业学生，稳住优质用工。同时能主动与职校建立了校企合作育人机制，推进“引企入教，产教融合”、健全需求导向的人才培养模式，探索学校专业规划、教材开发、教学设计、课程设置、实习实训，促进企业需求融入人才培养环节，建立订单培养，实现学用对接，专业对口，为促进桂阳经济长有力发展作出贡献。

各位领导、各位企业负责人，你们的到来，充分体现了大家对我县教育工作的重视和支持，体现了各相关部门、社会各界对毕业生就业工作的关心和帮助，借此机会，我再一次向你们致以崇高的敬意和衷心的感谢！让我们共同祝愿本次招聘会取得圆满成功，祝愿所有同学都能顺利找到适合自己的岗位，迈出人生重要的一步！也真诚希望各用人单位选聘到自己所需的技术技能人才，达到“校企合作，双赢共进”的目的。祝招聘大会圆满成功！ 
